
期间执行在韩非法滞留外国人自愿离境特别制度

2018. 10. 1. ~ 2019. 3. 31.

关于加强非法聘用外

国人行为预防工作并

实施非法滞留外国人

自愿离境制度的通知

韩国政府决定对建筑业等韩国国民工作岗
位在被蚕食的领域以及娱乐、按摩业等可
能损害公序良俗的行业用人单位非法聘用
外国人行为加大打击和处罚力度。

如发现违法行为，将对介绍不得在韩就业的外国
人非法就业的“职业介绍所”等中介公司一并采取
责令“停业”处分措施。

凡是非法在建筑行业就业的外国人，一经
发现，无论持有有效期内的滞留资格，均
一律被责令立即离境。
（采用“一击出局”制度）

留学生、结婚移民者家属、在外同胞等外籍人员
亦不例外，一旦发现上述领域有非法就业行为，
即使是第一次也将被责令立即出境。

如发现非法就业外国人尚未自行离韩，将
责令将其强制驱逐出境，并有可能向本国
政府通知非法就业人员名单。

但不会向本国通知自愿离境人员名单。

非法滞留外国人自愿离境特别制度实施时
间为2018年10月1日至2019年3月31日。

如在韩非法滞留的外国人于上述期限内主动离
境，无论非法滞留时间长短，均被暂停执行入境
限制令。（含曾因身份不一致为由被限制入境的韩
裔外籍同胞）

但外国人在韩非法滞留行为一经发现，其被限制
入境韩国的最长期限为10年，并有可能向本国政
府通知其名单。

外国人相关咨询电话

非法滞留等非法出入境行为举报电话
如发现外国人在韩非法滞留，
请立即电话举报。1588-7191
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